  Уважаемые  Дмитрий Анатольевич и Николай Иванович.

   Я Шахов Олег Юрьевич с согласия и при полной поддержке Сидоровой Элеоноры Эдуардовны хочу довести до вашего сведения некоторые факты, попросить поддержку и содействия, с Вашей помощью повлиять на восстановление справедливости и законности.
   Хочу сделать небольшое отступление. В последнее время меня постигло некоторое отчаянье, я не получили ни одного ответа ни из одной инстанции куда писали пытаясь предотвратить  описанный ниже конфликт, вместо этого в отношении Сидоровой Элеоноры Эдуардовны буквально началась форменная травля. В ход пошли не только административные ресурсы, не гнушались моральным давлением,  даже перешли к противоправным действиям. Элеонора написала последнее обращение (прилагается к данному документу) и мы начали готовиться защищаться судебном порядке. Я не взялся бы за подобное письмо, дабы более не тратить сил и времени на мрачные и бесполезные перспективы, но случилось два события:
Первое – 28 мая к Элеоноре Эдуардовне пришли ее выпускники этого года и со слезами на глазах стали уговаривать ее не бросать школу.  Нет, они просили не за себя (дипломы на руках) они просили за своих младших товарищей с которыми в процессе реализации разнообразных проектов у них завязалась не просто крепкая дружба, а как мне показалось некое родство, семейственность, такие связи встречаются в очень крепких коллективах и командах.

Второе - 01.06.2015. Вы Дмитрий Анатольевич, премьер-министр России, утвердили стратегию развития воспитания детей до 2025 года. Ключевыми пунктами стратегии заявленными Вами стали— поддержка семейного воспитания, использование для воспитательных целей ИТ-технологий, популяризация знаний, изучение мировой культуры. Особое внимание будет акцентировано на повышении престижа профессии педагога.  Именно поэтому я в дальнейшем тексте попытаюсь показать и доказать Вам что Элеонора Эдуардовна вот уже более пяти лет занимается эффективной реализацией заявленной вами стратегии.
        С  2009 года Сидорова Элеонора Эдуардовна планомерно собственными силами и силами добровольных помощников развивает и внедряет инициативу и программу  «РАЗВИВАЮЩАЯ  ПРОГРАММА Совместного обучения детей и их родителей» (подробнее можно ознакомиться http://yavka324.clan.su/index/izobrazitelnoe_iskusstvo_i_prikladnoe_tvorchestvo/0-42).  

Сначала реализовывались частным порядком только небольшие части программы, в виде мастер классов, разовых акций и контрактных лекций. Поддержу на данном этапе оказывали торговые сети художественных товаров «Леонардо», «Черная речка» (для Элеоноры всегда было принципиально важно, чтобы дети получали знания или бесплатно или с минимальной компенсацией затрат). 
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   В это же время получила первый опыт работы в общеобразовательной  и художественной школе по трехмесячным контрактам. 
[image: image7.jpg]


   [image: image8.jpg]



   Даже в отпуске на юге (Туапсе) и на даче Элеонора Эдуардовна продолжала при любой возможности занятия с детьми и их родителями.
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   Первый год уже дал положительные результаты, была получена положительная рецензия на ее программу, на занятиях кроме явного сближения родителей с детьми, резко повысился и авторитет родителей, быстрое усвоение материала, лучшая моторика и память, большая усидчивость позволили родителям самим стать учителями для своих детей. Самые способные родители не только научили своих детей, продолжили совместное творчество с ними, но и организовали кружки, мастер-классы для других детей.  Одна из родительниц зараженная примером Элеоноры Эдуардовны, с помощью своей уже повзрослевшей дочери, по сей день на каникулах ведет кружок для детей в своей родной деревне.
Правда не обошлось и без проблем родители одной из школ потребовали продления контракта с Сидоровой Э.Э.,  получив отказ обращались и писали в разные инстанции а не добившись своего забрали детей из школы.
   Осенью 2010 года крупный для Тольятти торговый центр «Капитал» выделил Элеоноре постоянные бесплатные площади под ее занятия.
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   Была отмечена еще одна положительная сторона, совместным творчеством с детьми могут увлечься не только бабушки и мамы, но и папы с дедушками.

   Под новый год Элеонора решала попробовать свои силы в организации социальной акции.  При содействии депутата и главного врача МЕДГОРОДКА Ренца Н.А., Министерства Здравоохранения, Департамента Культуры, сети «Окей» и «Реал», фирмы «Копир-сервис» с 18.00  31.12.2010 до 3.00 1.01.2011 мы, так или иначе, поздравили более 500 человек, подарили 350 сладких подарков, 82 игрушки, более 1500 новогодних открыток, которые подготовили и более 150 других незапланированных подарков. Подарки в основном предназначались детям оставшимся в новогоднюю ночь в больнице, но подарков было настолько много, что досталось и тяжело больным взрослым и обычным детям гуляющим на улице.  Хотя итог для нас был неоднозначен, мне кажется, нам удалось принести радость людям нуждающимся в ней на тот момент. 
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    Интересным результатом данной затеи были обычные люди, гуляющие на улице, мне как Деду Морозу после двух часов ночи пришлось приложить немало стараний, чтобы мешок с подарками иссяк. Как только люди очарованные стихотворным экспромтом Элеоноры узнавали что я «настоящий»,  добровольный Дед Мороз, так и старались наполнить мой мешок за свой счет, доходило до скупки всех сладостей в ночном магазине. 
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   Уже имея большой опыт в создании интерактивных презентаций, порталов, анимаций и рисованных мультфильмов, Элеонора Эдуардовна задумалась и начала поиски подходящей базы для внедрения ИТ-технологий в обучение.  Летом 2011 года она попробовала свои силы в создании мультфильма на основе трехмерных моделей.

(http://www.youtube.com/watch?v=UBqQ3ROzmkU)
[image: image31.jpg]


[image: image32.jpg]


   Тысячи людей за это время любовались её работами и работами ее учеников ( http://yavka324.clan.su/photo/raboty_uchenikov/20  до 180 000 просмотров в день), ознакомились  и попробовали себя в новых технологиях  разработанных и популяризуемых Элеонорой Эдуардовной (интерьерная кукла, «мягкая скульптура», ниткография и т.д.), читали ее заметки, публикации, мастер-классы и книги,  смотрели видеоотчеты, видеоуроки, ролики и мультфильмы созданные ей, ее помощниками, с помощью родителей и детей (http://www.youtube.com/user/MrShahoff).
   Подробнее с творчеством Сидоровой Э.Э. можно ознакомиться в ее последней интерактивной презентации (http://olshah.livejournal.com/140357.html  или здесь https://yadi.sk/d/YJsC4UIactd8S  более 2Ггб информации, видио, мультфильмы, презентации).
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 Через некоторое время одна из ее учениц, оказавшаяся завучем по учебной части ДШИ «Гармония», предложила ей работу. Директор школы Веренева Н.Л подтвердила свою приверженность инновациям, пообещав со временем открыть полноценное художественное отделение со всеми возможными расширениями.
   С сентября 2012 года Сидорова Элеонора Эдуардовна с большим воодушевлением и энтузиазмом взялась за работу в школе. За короткое время она увеличила количество учеников с восьми до максимально возможного количества в предоставленных условиях, шести десятков учеников. За короткое время  ее ученики стали делать заметные успехи, которые подтверждены несколькими десятками дипломов областных, всероссийских и международных мероприятий.  Элеонора Эдуардовна реализовала с детьми и их родителями, при поддержке спонсоров, несколько заметных, социально значимых проектов.   
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Видео о проектах также можно посмотреть тут:

Дерево - http://www.youtube.com/watch?v=b9OzKgI5Hqk
Игрушка – http://www.youtube.com/watch?v=2ukPgAbfliA
Мамонты – http://www.youtube.com/watch?v=Vg_jbqhfIOs
Стена - http://www.youtube.com/watch?v=g9xWIQEniNM
Все видеоролики, презентации и анимации были созданы волонтерами бесплатно.
   Сидорова Э.Э. в процессе работы и обучения для повышения квалификации адоптировала свою программу для школы, введя в нее немного ИТ – технологий,  разработала презентацию под нее и расширение до полной программы будущего на все годы обучения. Данные ее работы были восприняты с одобрением, высокими оценками и поставлены в пример как образец.
   Программа «Изобразительное искусство и прикладное творчество» - http://yavka324.clan.su/PRESENTATION/prog.html
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  Проект «Анти творческая личность - проблема и решение» интерактивная презентация - http://yavka324.clan.su/PRESENTATION/wwwPRESENTATION-PLATZ.html
Проект «ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИКТ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНО ВОСПИТАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ ШКОЛЫ ИСКУССТВ» - https://yadi.sk/d/3RCyEkeE2Xr9I
   Будучи помимо всего талантливым и успешным организатором, имея феноменальную трудоспособность, Элеонора Эдуардовна в сентябре 2014 г. предложила директору ДШИ «Гармония»  Вереневой Н.Л  помощь в организации обещанного художественного отделения, расширения помещений, организации ИТ - технологий по новому типу, на базе устройств самих учащихся (защищенная школьная информационно учебная сеть). При этом она мотивированно предполагала, что при некотором старании и поддержке, может обойтись без дополнительных бюджетных вливаний. Элеонора никогда не стремилась к должностям, для нее главное дело и результат, и я точно знаю, что в ее случае даже предложенное, а не обещанное, было бы реализовано.
    Именно с этого момента и начинается заявленная мной вначале травля, моральное давление, и правонарушения. 
    Директор ДШИ «Гармония»  Веренева Н.Л  заявила Сидоровой Элеоноре Эдуардовне,  что для организации художественного отделения у последней не хватает квалификации.  Пройдя «обучение» годом ранее Элеонора Эдуардовна начала собирать документы для повышения квалификации. Но Веренева Н.Л  отказалась выдать ей официальную информацию необходимую для данного действия, отказалась выдать характеристику, отказалась заверить дипломы учеников. Мало того, выяснилось, что все благодарности, которые Сидоровой якобы объявлялись за проделанную работу и реализованные проекты, существуют только на словах и в воображении последней. Выяснилось что единственным организатором и исполнителем всего является сама г. Веренева Н.Л, предположительно получившая законное подтверждение оному на бумажных носителях.

   Задавшись целью все-таки реализовать задуманное, Элеонора Эдуардовна, обратилась в Министерство образования Самарской области, рассмотреть повышение ее квалификации  особым образом, на основе видео материалов, электронных и других документов с несомненной подлинностью, подтверждающих ее заслуги на поприще дополнительного образования.  

22.12.2014  Элеонора получила из министерства вежливый отказ № 05-16/033 с пояснениями сложности нынешней обстановки и гарантиями что документы необходимые для аттестации ей будут выданы Вереневой Н.Л безусловно. Что так и не сучилось, не помогли личные приемы у руководителей департаментов культуры и образования, а мои обращения в Министерство культуры Самарской области, мэру г. Тольятти, Департамент культуры г. Тольятти с разъяснениями и просьбами, вовсе были проигнорированы и остались без ответа. В начале февраля не добившись на этом пути какого либо движения, Элеонора Эдуардовна  оказалась от попыток получить квалификацию, о чем я с пояснениями сообщил заинтересованным лицам (выше по списку) выдвинув  предположением резонное предположение, что этим все не закончится, еще раз попросив принять меры для предотвращения обострения ситуации. 
 Воспользовавшись периодом затишья, скорее всего связанным с острой надобностью в Элеоноре, несколько выставок и подготовка к юбилею школы, мы попробовали вернуться к запланированному и начатому еще в декабре проекту «Сказки старого медведя» (http://talesbear.ru/), к слову, он  был представлен и г. Вереневой Н.Л. и в Департамент Культуры, как обучающий ИТ – технологиям проект, способствующий переходу от бездумного потребления визуальной информации к ее творческому созданию, в Департаменте Культуры вежливо отмолчались, а вот директор ДШИ «Гармония» категорично отказала. В начале мая относительное затишье продолжилось, ограничившись небольшими стычками, возможно в связи с болезнью Элеоноры Эдуардовны (больничный она так и не сдала, бодро перенеся болезнь   за счет праздников и своей выносливости) и подготовкой к выпускным экзаменам. 
Первыми не выдержали родители 25.05.2015 по собственной инициативе написав коллективное письмо в поддержку стараний Сидоровой Э.Э. и просьбой о выделении дополнительных помещений. Вот все кто явился на итоговое собрание все и подписали.
Прежде чем перейти к дальнейшим событиям требуется сделать некоторые пояснения. За три года Элеонора, родители ее учеников, ее друзья, студенты и добровольные волонтеры, буквально преобразовали школу и внутри и с наружи. Из рекреации третьего этажа им удалось сделать сказку, без кавычек, буквально служащую сейчас визитной карточкой школы. 
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   Проделов такую огромную работу сами дети (художники) остались не с чем, занимаются они в разваливающимся помещении этнографического музея общеобразовательной школы, где окна открываются путем выставления всей рамы, а между стеклами хранятся естественные пособия для юного художника, засушенные насекомые. А когда предстоит более серьезная работа, занимаются  в самой рекреации, фактически в коридоре школы. 
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   И так все три года кормления обещаниями светлой жизни и достойной учебы. При этом родители понимают, что их отделение стараниями Элеоноры Эдуардовны самое финансово прибыльное в школе. Они прекрасно видят и понимают, что по их мнению убыточное музыкальное отделение занимает пять кабинетов, администрация еще три, а еще три кабинета вообще ни заняты ни кем. 
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1 – кабинет два года использовавшийся как мусорка и последний год, находящийся на ремонте.

2 – кабинет, который всегда закрыт, используется не чаще раза в неделю и по утрам, родители просто не застают чиновников, проводящих там свои «семинары» 

3 – кабинет, практически в аварийном состоянии, где занимаются дети деля место с «этнографическими» ценностями сомнительного, по мнению родителей, происхождения (ну не бывает русская печь из фанеры)

4 – кабинет, в котором родители иногда видят припозднившихся, занятия не чаще чем в варианте 2 но обычно подольше и начинаются попозже.

А еще родители знают, что в школе есть еще минимум крыло и этаж занятые безлюдным медиацентром и институтом, не имеющим студентов и просто, по их мнению, торгующим дипломами. 
   Дальнейшие события Элеонора Эдуардовна уже описывала сама, поэтому я просто помещу сюда ее обращение. Сам я лично имею намного более резкое и мрачное мнение, сильно отличающиеся от ее выводов. 

Обращение зарегистрировано в системе "Виртуальная приемная" за № 904/2015 от 01.06.2015. 
Уважаемые Татьяна Ивановна и Надежда Валентиновна. 

Настоящим заявлением уведомляю Вас о предвзятом отношении ко мне, Сидоровой Э.Э., преподавателю изобразительного искусства, директора ДШИ «Гармония» Вереневой Н.Л. и общей ситуации на эстетическом отделении.

Устраиваясь на работу в 2012 году, я получила заверения от Вереневой Н.Л. в том, что в ее планы входит развитие школы и открытие художественного отделения на базе эстетического отделения.

Веря в такую перспективу, я и родители детей эстетического отделения оказывали школе посильную помощь не только регулярной оплатой взносов, но и активным участием в проектах эстетического отделения, обустройстве и ремонте школы, в подготовке выставок, в уборке класса и так далее.

Через три года у родителей кончилось «терпение», они решили взять в свои руки вопрос по расширению площади отделения, который поднимался неоднократно, но по которому директором ДШИ «Гармония» не было принято никаких мер. Родители решили обратиться к директору общеобразовательной школы Давыдову О.М. Они считают, что он, являясь распорядителем помещений на нашем этаже, сможет решить их вопрос. (приложение 1) Меня о своем намерении они поставили в известность на родительском собрании в понедельник 24.05.15

25 и 26.05.15, по их словам, они пытались передать свое письмо Давыдову О.М., но из-за проведения ГИА не смогли попасть в СОШ № 41 самостоятельно и 26.05.15 они попросили меня организовать передачу письма директору СОШ №41 Давыдову О.М.

В этот день они передали мне копию своего обращения, о котором я в течение 10 минут доложила своему директору Вереневой Н.Л., и через 20 минут передала ей эту копию через секретаря.

С этого момента началась травля меня, как преподавателя и как человека. Сначала по телефону меня обвинили в том, что это я заставила родителей написать заявление. Потом Веренева Н.Л. письменно потребовала дать ей объяснение (приложение 2), что я делала в свое свободное от работы время на территории, не относящийся никаким образом ни к ней ни к ДШИ « Гармония». При этом я не входила в помещение СОШ № 41 и никак не могла помешать ГИА.  Данное письменное утверждение не просто дезинформация, а прямое нарушение моих конституционных прав, но я дала ей письменное подробное объяснение ситуации. 

На этом Веренева Н.Л. не остановилась. Она назначила на 27.05.15 встречу с родителями, сообщила мне, что я там присутствовать не должна, и даже взяла с меня по этому случаю 26.05.15 вечером, заявление о предоставлении дня за свой счет, на 27 мая ( четверг). 27.05.15 у меня по расписанию выходной день, по должностной инструкции преподавателя я работаю в соответствии с расписанием занятий. Уступая ее категорическим требованиям я написала, что от меня требовалось, предположив, что скорее это связанно с приемной комиссией.

28.05.15 в нарушение Трудового Договора, Должностной инструкции и законодательства РФ (статья 333 Трудового кодекса,  Приказ Минобрнауки России от 22 декабря 2014 г. N 1601 г) Веренева Н.Л. потребовала с меня  объяснений (приложение 3) моего отсутствия на работе 27.05.15 и мне был предъявлен Акт о прогуле (приложение 4). Заявляю, что в соответствии с расписанием, которым регламентируется мой график работы, у меня уроков 27.05.15 нет, день считается выходным. Данное расписание практикуется уже три года. Такое поведение со стороны администрации школы является на мой взгляд, нарушением Трудового законодательства и моральной травлей сотрудника. 

Столкнувшись с  такой реакцией руководства школы на обычную просьбу увеличить площади занятий для их детей, обеспокоенные родители, желающие, что бы я и далее преподавала их детям, начали сопоставлять ранее известные факты, слухи и собственные мнения, интерпретируя их и высказывая версии о финансовых, бюджетных и должностных нарушениях в школе. По их мнению, все эти нарушения касаются собираемых с них средств, средств выделяемых бюджетом для обучения их детей, организационных процессов, отдачи от которых они никогда не видели и глубоко сомневаются в их целенаправленной реализации, о чем они уже начали волноваться и задавать вопросы как друг другу, так и учителям,  руководству. 

В связи с этим, прошу Вас разобраться в данной ситуации, дать четкие и недвусмысленные пояснения и принять меры для устранения явных и предположительных нарушений, если таковые имеются. По моему мнению, Ваше вмешательство прекратит всякие слухи, нагнетание конфликта и явные нарушения, сохранит количество учащихся и их желание заниматься в данной школе.

Сидорова Элеонора Эдуардовна

Приложение 1
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KomnexraBHOe micsMO.

Hammm jetw B HacTosmIee BpeMs 3aHIMAFOTCS H300pa3UTeNbHEIM HCKYCCTBOM B.
315 xabunere mxoisl Ned1 no-appecy Jlenusckuit, 20.

C npuxozoM B HiKoiy npenopasarenst-J.0. CHIOpOBOI YBENHIMIOCH KOJAIECTBO
JIeTel 3aHUMAONIIXCs H300pa3sHTEIEHBIM HCKYCCTBOM M TBOPYECTBOM C
HECKOJIBKHX Y€NI0BEK /10 60 uenoex. Bee o6ydalomuecs IeTH AENaiOT 3aMETHbIS
yCIexu: ux paboTsl BOCTpeGOBAHbI Ha BRICTABKaX PA3IMIHBIX YPOBHEM, 3aBO,
OpraHU3aLUK, My3€el; yuacTHe B KOHKyPCcax OT FOPOACKUX JI0 MEXIYHAPOIHBIX
TIOATBEPAKACHO JIMIIIOMaMH J1aypeaToB; BHITYCKHUKH ITOKa3bIBAKOT OTINIHBIE
pe3yIbTaThl HA BEITYCKHBIX SK3aMEHaX. :
VBiekas geTeil COGCTBEHHBIM MPUMEPOM, DJICOHOpe DIyap/lOBHE YIAI0Ch
BHECTU M3MEHEHHS He TOIBKO B 00pa30BaTeIbHBIN MPOLECC, HO M 3aMETHO
YKpacHuTh BHYTPEHHHIH HHTEPbep IIKOJBI U (hacan 30aHmst, GaKTHIecKu CaeaB
HalI KOPITyC IIKOJIBI ACTETHYECKHU IIPHBIIEKATEebHBIM UL IIPeOBIBAHMS B HEM
Hanmx nereit. MiHTephep 1 ohopmiieHue acaza MIKOIbI, BBIIOIHEHHOIO CUIAMU
JeTeif 1 BOJIOHTEPOB NPH GMHAHCHPOBAHUN CIIOHCOPOB, CTAIX 3aMETHBIMY B
TOPO/E B BOCTIPMHUMAIOTCS KaK BU3UTHAS KAPTOUYKA LIKOJIBL. Y4YacTue B
TOPOACKIX MEPONPHATHAX, HAIPUMED, TT03PaBIeHHe OYSTHBIX IPaXKIaH ropo/a
CKyNIBITYPaMH MaMOHTOB, BEITIONTHEHHBIMHU HAIIIMHU JASTHMH, HABCETIA OCTAHETCS
B TIAMSITH KOKIOT0 peOeHKa.

Ha nanspIif MOMEHT HAIIH ETH MCIIBITHIBAIOT TPYXHOCTH C BOIUTOMICHHEM CBOMX
TBOPYECKUX MBICIIEH M3-3a HEXBATKH ILIOManei ms saatuii. Ocoboe HeyToOCTBO
COCTAaBJIAET MOCTOSHHBIM MOKCK ILIOMaeit A1 XpaHeHus paboT B epHOA UX
W3rOTOBJIEHNS. (XOpOIIHE TBOPUECKHE PAGOTEI BBITIOIHSIIOTCS B TEICHUE MECALIEB,
H BCE 5T0 BpeMs paboTa TO/DKHA HAXOMUTCS B MACTEPCKOMA, €€ HEBO3MOKHO
HOCHUTB IOMOH ¥ U3 IOMa Ha K&K/I0€ 3aHATHe. [ 0TOBbIE paGOTHI — BEICTABOUHBIIA
(oI mKOIbBI, yue6GHbIE OCOGHS, MaTepHalIb! s CO3HaHus PaboT TOKE
HY)XJAI0TCA B IPeIBAPUTENBHON IIOATOTOBKE U XPAHCHHH. )

3agacTyio paboThl pa3mMepoM Goree opmara A2 €TH BBIHYKAECHBI BHITIOIHATH B
CIy4aiHBIX MOMENMIEHWIX He NPEIHA3HAYEHHBIX U HE BEIACTCHHBIX IS CO3IaHMS
XyJIOXKECTBEHHBIX paboT. OTO co31aeT Hey00CTBO U APYTHM yIamuMes (B 9THX
7K€ TIOMEIIEHUAX OJHOBPEMEHHO IIEPEOACBAIOTCS IETH XOpeopraduaeckoro
OTJIENICHNS) U TIEPCOHAITY IIKOJIBI (IISITHA OT KPACKH HYKIAIOTCS B GBICTPOM

Y IATICHUN).

Vmeromeecss €IMHCTBEHHOE TIOMEIIECHAE, B KOTOPOM HAYT BCE 3aHATHS, (OHO XKe
IIKOIBHBIN My3€#i), IMeeT CTaHNapTHYIO YIeOHYIO IUIOMAb U JeTAM IPAKTHYECKH
Ha KaXJI0€ 3aHATHE IPHXOJUTCA MIOMOTaTh IPENoaBaTelIio IepecTaBIsTh
oGopynoBaHue Ki1acca (MOIb0EPTEL, APThI, 3aMeHa SKCIIO3UIIAY [

PMCOBAHUS. .. ) M CBOU TEKyIIHe pabOTHI UL OpraHu3aliy y4eGHOro MecTa (Tocie
YPOKa JIETNKK C OMHOM TPYTINOH /I MOATOTOBKM YPOKa PHCYHKA ¢ APYTOi TPYIIOi




[image: image27.jpg]HY KHO Pa3JBHHYTb IapThl, yOparTh [IMHY U OAEIKH, PACCTABUTh MOJIbOEPTHI K
MOCTABUTh HATIOPMOPT).

CrapaHusAMy IIpenoaBpaTeis IPUBICKAOTC CIIOHCOPHI HAIMX JETel, KOTOphle
TOTOBBI M ITOCTABIISIOT JJIA TBOPYECTBA JOPOTOCTOSAIIHE MaTepraibl. CIIOHCHPYS
HaIVX JeTell, 3TH NpeIIPUHIMATENH COKPAIAIOT HAIK PacXo/Ibl Ha MaTepHaJIbL,
1 IPeIOCTABIISIOT MaTePUabl, KOTOPBIE HE KaXIbIi POITUTENh MOXKET TI03BOIHTh
cBoeMy peGeHKy. MBI 3aMHTEPECOBAHEBL, YTOOHI ¥ IeTel ObLIM BCe BO3MOKHOCTH
BBITIOJIHAT TPeGOBAHKS 3THUX CIIOHCOPOB U CO31aBaTh KaueCTBEHHBIE PAGOTHL.
MBI euuTaeM, YTO JOMOJHUTE/bHbIE ILUIOLIAAHU ITO3BOJIT [PEHOAABATENIO
CuopoBoii 5.0. NONHOLEHHO BOILIOWATH B XKU3Hb IIPOrpaMMy, KOTOPOi MBI
noBosbHEL. Hac odeHs ycTpanBaer, 4To mpu 61ar0TBOPHOM BIIMSHHH Ha
MOpaJbHOE, 3CTETUYECKOE U XYI0KECTBEHHOE BOCIITAHHE JeTell, IeTaM
HPABHTCA 110 Helf 3aHUMAThCS.

B cBSI3H CO BCEM BBIIIEH3/I0KEHHBIM, IPOCUM Bac paccMOTPETs BO3MOXKHOCTD
OpraHM3alliy JOTIOMHATENBHBIX TUIOIazel [l 3aHsITHi HauX JeTel
13006pa3uTeNbHBIM UCKYCCTBOM H IIPENOCTABUTH Ipenonasareno 3.3, CuaopoBoit
JUTSL THX LieJIel JOTIOMHUTEIbHO K kKabuHeTy Ne315 TpeGyeMsble eif OMeIIeHE s,
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Приложение 2
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« A7 » o 2015 1. Ne / w’f TIpenonasaremo (N «"apMOHKD»
Ha Ne OT «__», 20: . Cupoposoit 2.9.

Anvuanerpammss MBOY  JIOJU UM  «I"apMOHHS» TPOCHT ~NPEAOCTABHTH
NHCHMEHHBIE 00BACHEHHUS 110 (aKTy CBOETO HAXOXICHHUA U IOBEACHHUA 27.05.2015 r. Ha
Tepprropum COIII Ne 41 mo anpecy r. TombarTa 6-p OpUKOHMKHI3E, 3 BO BpeMs

_ IPOBENICHHS TOCYJApCTBEHHON HTOrOBOA —aTTECTAlMH (TUA) ofywaromuxcs, HTO

CII0COGCTBOBANO HAPYIICHHIO PETJIAMEHTA 110 OPraHU3alMK U IPOBEACHHIO TUA.

Jlupexrop - H.JI.Bepenesa

« » 20 r. 2.3. Cuzmoposa

(nara) (nommuce)
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«,Zf » /77/ 2015 r. Ne // i TIpenonasarermo NI «"apmomms»

Ha Ne OT «__» 20 1 Cupnoposoii 9.3.

Anvuauctparms MBOY  JIOJL I  «TapMOHHS» TIPOCHT MPEAOCTaBHTH

MECHMEHHEIE 00BICHeHHs 1o (haKTy He fBKY Ha pabory 28.05.2015 .

Jupextop W = H.JL Bepenesa

« » 20 . 3.9. Cunoposa
(nara) (nozmics)
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r.0. TonbsTTH 29 mast 2015 1.

HacTosmmuit akT COCTaBNeH B TPHCYTCTBHE 3aBefyromero y4eOHoH dacteio Jly6oBUK
O.H., cmemmamicra mo xazpam Pycanxuroi E.B., 3aBEIYIOIET0 X03aHcTBOM KyssMmmaeBoi
C.H., B TOM, 4T0 paGOTHHK - NperofaBaTeNs CupopoBa OneoHopa DfyapioBHa He BBIIUIA Ha
paboty 28.05.2015 r. m OTCYTCTBOBANA Ha PaGOTE B TEUCHHE BCETO pabodero mus.

Ipenonasarens Cuzoposa D.3. 27.08.2015 r. B 19.00 TIPENIOCTaBHIIA 3aBEIYIOMEMY
yaebHo# wacteio [yGosuk O.H. sasBneHne o mpemoCTABIcHHM eff mHs Ges COXpaHeHHs
3apaoTHOU wathl Ha 28.05.2015 r. Ges ykasammks mpuumH. CHeHATHCTOM MO Kazpam
Pycapxuroit E.B. 28.05.2015 r. B 9.30 6510 O0HApYKEHO JAHHOe 3asBIEHHE HA CTONE H
TepesjaHo TUpeKTopy mikonsl Bepenesoit H.JL.

JIMpEKTOpOM INKONEI B NpEAOCTABNEHHH [HS 6€3 COXpaHeHHs 3apabOTHOM IUIaTHl
npenonaareio Cunoposot 3.3, GBUIO 0TKA3aHO, BBH/Y OTCYTCTBHS YBAXKHTE/BHBIX TIPHYMH B

3aABJICHHH.
28.05.2015 r. B 11.45 crmemmamicT IO KaipaM YBEIOMHIA IO COTOBOM CBA3H

npenoxasatens Cunoposy 3.9. 06 0TKa3e B IPENOCTABNEHHH IHS Ge3 COXpaHeHHs 3apaboTHOH

wiathl Ha 28.05.2015 1.
29.05.2015 r.  GbUMM TNpENCTABICHEl IHCHMEHHBE OOGBACHEHWS IPEIOMABATENL

Cuzioposoit 3.3., B KOTOPEIX He GBUIO YKA32HO yBaXHTE/IBHBIX TIPHYMH OTCYTCTBHS Ha paboTte

28.05.2015 1.

Ormpaﬂch Ha BBIICH3JI0KCHHBIC 060T05IT5HBCTB&, YAOCTOBEPSIEM TO, YTO IPEMoAaBaTelh

Cumoposa 3.9. orcyreTBoBaNa Ha paGouem Mecte 28.05.2015 . Ge3 YBaKHTENLHOH IPHIHHEL
Vi =
3aB. yueGHOM YacTEIO W/ O.H. ITy6osux
7 S
3aB. xo3sicTBOM / WM C.H. Ky3pmuuesa
[ é/

Crenmarmicr 1o Kazapam /// E.B. Pycamxuna

C aKTOM O3HaKOMIIEHA: 3.3. Cuzmoposa

« » 2015T.




